
Rollebeskrivelse for ansvarlig rekruttering og oppstart fotball i SK Herd 

1. Man starter opp med fotballtreninger for 1. klassingene i august det året 
de begynner på skolen. Dette skjer i samarbeid med Idrettsskolen. Den 
ansvarlige jobber i tett samarbeid med Idrettsskolen og 
foreldregruppene på Åse og Lerstad Skole ift å rekruttere spillere til 
klubben. En skal så tidlig som mulig finne ut om man skal beholde rene 
«skolelag» fra hver skole, eller om man allerede i oppstarten kan slå 
sammen kullene fra Åse og Lerstad til en gruppe. (Ønskelig med 
sammenslåing?) 

2. Det avholdes et møte med foreldre og trenere i oppstarten. Der 
presenterer man Herds plan for oppstart av nye lag, og jobber aktivt for å 
rekruttere flest mulig foreldre til forskjellige funksjoner rundt laget. Herd 
verdier, mål og retningslinjer skal også presenteres. Andre praktiske 
opplysninger om dugnader, kontingenter, turneringer o.s.v skal tas opp 
på dette møtet. 

3. Den første måneden av oppstartsperioden er ansvarlig til stede på alle 
treninger og kvalitets-sikrer det fotballfaglige innholdet og at spillere og 
foreldregruppen kommer i gang med sine oppgaver. Ansvarlig kan gjerne 
bidra til gjennomføring av treningene i denne perioden. Herds sportsplan 
skal følges opp i praksis og den skal innføres i arbeidet til de nye 
trenerne. 

4. En skal sørge for at man rekrutterer en hovedansvarlig trener til hvert 
lag, og at man får med flest mulig foreldre til å være medtrenere. Flere 
trenere gir ofte bedre treninger. I Herd ønsker vi at men skal være 1 
trener pr. 5 barn i treningssituasjon. . 

5. Ansvarlig skal sørge for at hovedtreneren på de nye lagene tilfredsstiller 
kravene for trenerkompetanse i aldersgruppen. Sammen med 
trenerutvikler i klubben skal han sørge for at de trenerne som trenger 
det, tilbys de delene av Uefa C-lisenskurset som er nødvendig i løpet av 
sesongen.   

6. Ansvarlig skal sammen sammen med trenerutvikler evaluere Herds plan 
for oppstart av nye lag og Herds sportsplan ift det første året man spiller 
fotball.  

 
Rollen hører under driftsgruppa og det forutsettes tett kommunikasjon mot 
koordinator drift/leder fotball slik at innspill og informasjon kan formidles fra 
lag til klubb og motsatt. 
 
 



Krav til rolleinnhaver: 

1. Den ansvarlige skal ha utført minimum del 1 og 2, barnefotballkurset, av 
Uefa C-lisenskurset. 

 
 
 


